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MODUL 2 - KULTURELLE SENSIBILITAT UND KULTURELLE

KOMPETENZ

= Kulturelle Sensibilitat und Kompetenz sind in den heutigen vielfaltigen Bildungsumgebungen, insbesondere in der
beruflichen Aus- und Weiterbildung (VET), unerlasslich.

" |n diesem Vortrag werden Strategien zur Verbesserung des Verstandnisses und der Unterstutzung von
Berufsbildungsfachleuten fur die Fluchtlingsbevolkerung untersucht, um sowohl die Bildungsergebnisse als auch die
Integration zu verbessern.



KULTURELLE IDENTITAT UND INTEGRATION

= Die kulturelle Identitat spielt eine wichtige Rolle dabei, wie Fluchtlinge ihre neue Umgebung wahrnehmen und
sich an sie anpassen.

®  Zu den Herausforderungen gehort der Spagat zwischen der Bewahrung der eigenen kulturellen ldentitat und der
Anpassung an neue kulturelle Normen, was sich auf das psychische Wohlbefinden und die soziale Integration

auswirken kann



KOMMUNIKATIONSSTILE INVERSCHIEDENEN

KULTURKREISEN

=  Ostliche und westliche Kulturen weisen oft unterschiedliche Kommunikationsstile auf: direkt oder indirekt.

= Das Verstandnis dieser Unterschiede ist der Schlussel zur Vermeidung von Missverstandnissen und zur
Verbesserung der Interaktion zwischen Lehrkraften und Fluchtlingsschuler_innen.



WERTE, UBERZEUGUNGEN UND

ENTSCHEIDUNGSFINDUNG

= Kulturelle Werte konnen die Beteiligung von Fluchtlingen an der Bildung und ihre Entscheidungsprozesse
erheblich beeinflussen.

" Padagog _innen konnen das Engagement verbessern, indem sie verschiedene kulturelle Werte in ihre
Lehrmethoden und Klassenmanagementstrategien einbeziehen.



ENTWICKLUNG INTERKULTURELLER

KOMMUNIKATIONSFAHIGKEITEN

" Wirksame Kommunikation ist in multikulturellen Bildungsumgebungen unerlasslich.

®  Zu den Strategien gehoren aktives Zuhoren, kulturelles Einfuhlungsvermogen und die Anpassung der
Lehrmethoden an die unterschiedlichen Bedurfnisse.



BEWALTIGUNG VON

KOMMUNIKATIONSHERAUSFORDERUNGEN

= Sprachbarrieren sind eine groBBe Herausforderung in der Fluchtlingsausbildung.

= Der Einsatz von visuellen Hilfsmitteln, zweisprachigen Ressourcen und die Forderung des Sprachenlernens im
Rahmen des Lehrplans sind wirksame Strategien zur Verbesserung der Kommunikation.



STRATEGIEN ZUR KULTURELLEN INTEGRATION

= Die Integration kultureller Kompetenz in den Lehrplan und die Schulpolitik tragt zur Schaffung eines integrativen
und unterstutzenden Bildungsumfelds bei.

= RegelmaBige Schulungen in kultureller Kompetenz fur das gesamte Personal verbessern die Anpassungsfahigkeit
und das Reaktionsvermogen der Einrichtung.



FORDERUNG DES PSYCHISCHEN WOHLBEFINDENS

=  Fluchtlinge stehen aufgrund ihres Hintergrunds und ihrer Erfahrungen oft vor besonderen Herausforderungen fur
ihre psychische Gesundbheit.

= Berufsbildungsfachleute sollten kultursensible Ansatze zur Forderung der psychischen Gesundheit von
Fluchtlingen unter Berucksichtigung ihrer spezifischen Bedurfnisse und kulturellen Gegebenheiten anwenden.



FALLSTUDIEN UND BEISPIELE

= Erortern Sie Beispiele aus der Praxis, in denen Initiativen zur Forderung der kulturellen Kompetenz die
Bildungsergebnisse und die Integration von Fluchtlingen erfolgreich verbessert haben.

= Aufzeigen der angewandten Strategien und der Auswirkungen sowohl auf die Bildungsgemeinschaft als auch auf
die Fluchtlinge selbst.



SCHLUSSFOLGERUNG UND WICHTIGE ERKENNTNISSE

= Kulturelle Sensibilitat und Kompetenz sind nicht nur vorteilhaft, sondern fur die Forderung eines effektiven
Lernumfelds unerlasslich.

= Durch die Ubernahme dieser Praktiken konnen Berufsbildungsfachleute die Bildungserfahrung und die
gesellschaftliche Integration von Fluchtlingsschiler_innen erheblich verbessern.
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